Приложение 

                                                                         к Положению об организации и проведении

конкурса на замещение вакантной должности 

                                                                        руководителя муниципального учреждения

                                                           культуры Вятскополянского района 

                             Кировской области 

Главе администрации Вятскополянского района
от гр. _____________________________
проживающего(ей) по адресу:

_____________________________
_____________________________
тел.:_________________________

Заявление
Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной должности или включение в кадровый резерв _____________________________________________________________________
О себе сообщаю следующее:

С основными требованиями Правил конкурсного отбора кадров на должности ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять.

Отвечаю за подлинность представленных документов.

Даю согласие на размещение моих персональных данных в сети Интернет, пользование ими в процессе конкурсного отбора.

____________                          ________________________________________

(подпись)                                    (ф.и.о.)

«____»  _______________20___ года

Приложение № 2

                                                                         к Положению об организации и проведении

конкурса на замещение вакантной должности 

                                                                        руководителя муниципального учреждения 

                                                           культуры Вятскополянского района 

                              Кировской области 

Анкета
(заполняется собственноручно)
Фамилия_______________________                                

Имя___________________________

Отчество______________________
	Дата рождения
	

	Место рождения
	

	Семейное положение
	

	Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов) 
	

	Специальность по диплому, квалификация
	

	Наличие высшего профессионального образования по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» или наличие диплома о переподготовке по вышеуказанным направлениям (с указанием названия и год окончания учебного заведения)
	

	Владение иностранными языками и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	Наличие рекомендаций
	

	Дата и результаты аттестации
	

	Трудовая деятельность

	Дата
	Место работы, должность
	Местонахождение учреждения

	приема
	увольнения
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Награды, поощрения
	
	

	Повышение квалификации, обучение


	

	Дисциплинарные взыскания
	

	Отношение к воинской обязанности и воинское звание
	

	Домашний адрес, телефон, электронный адрес
	

	Паспорт или документ, его заменяющий
	

	Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе) 
	


Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность.

           «___» ____________________20__ г.                 Подпись__________________
На хранение и обработку персональных данных в установленных законодательством случаев согласен (согласна).

          «___» ____________________20__ г.                 Подпись__________________
	                                   Приложение № 2



                                                                                          к информационному сообщению
                                                                                          о проведении конкурса

СПРАВКА

(Фамилия, имя, отчество)

	Дата рождения
	Место рождения
	

	
	
	

	Образование
	Окончил  (когда, что)

	высшее профессиональное,

среднее профессиональное
 и т.п.
	указывается наименование образовательного учреждения и год его окончания

	Специальность по образованию,

учёная степень, звание

	

	Владение иностранными языками
	

	указывается иностранный язык и 

степень владения им
	

	Наличие государственных наград
	Пребывание за границей  

(когда, где)

	указываются наименования государственных

наград и даты награждений
	


ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	
	
	

	Месяц и год
	Должность с указанием предприятия,
 учреждения, организации
	Местонахождение предприятия,
учреждения,
организации

	
	
	
	

	поступ​ления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	


Руководитель 

организации                                                             ________________ /___________________/

                                                       М.П.                       (подпись)            (фамилия, инициалы)

	
	                                                Приложение № 3 




                                                                                          к информационному сообщению

                                         о проведении конкурса
ХАРАКТЕРИСТИКА

о служебной деятельности (Ф.И.О. кандидата)
     1. Уровень профессиональных знаний, умений и навыков, которыми обладает кандидат:

    продолжительность и особенности деятельности в профессиональной сфере;

    знание  правовых  основ,  федерального и областного законодательства по

   направлению деятельности в профессиональной сфере, образовательный уровень;

    общий и специальный стаж работы;

    качество исполнения служебных обязанностей:

    должность и функции в учреждении,

    содержание функций, критерии эффективности их выполнения,

    владение современными профессиональными технологиями.

    2. Результаты профессиональной деятельности и наличие управленческого опыта:

    наличие   системного   подхода   и   возможностей   для  решения  задач профессиональной деятельности;

    умение  самостоятельно  и  быстро принимать эффективные  управленческие решения,   анализировать   и   контролировать  ход  их  выполнения,  видеть перспективу;

    наличие     организаторских     способностей    (умение    организовать профессиональную  деятельность  и  эффективную работу подчиненных,  создать благоприятный климат    в коллективе);

    умение  быть готовым брать на себя ответственность за принятые  решения и действия, а также их последствия.

    3. Личные и деловые качества:

    ответственность,

    порядочность,

    умение эффективно организовать работу коллектива (проекта),

    психическая и эмоциональная устойчивость,

    креативность  (восприимчивость  к  инновациям,  проявление  инициативы,

    творческий потенциал, способность находить нестандартные решения),

    социальная активность,

    профессиональный авторитет,

    готовность к обоснованному риску.

    6. Иные характеристики:

     аналитические  способности;

     уровень  системности  и гибкости мышления, позволяющий решать трудные задачи;

     навыки    эффективной   коммуникации,   способность    аргументированно

     отстаивать  свою  точку  зрения,  убеждать  оппонентов,  владение  навыками

     ведения переговоров;

     принципиальность,         работоспособность,        целеустремленность,

     бесконфликтность,   вежливость,   выдержанность,   рациональное  восприятие крити-       

     ки, справедливость, стремление к самосовершенствованию.

	Наименование     должности
готовившего характеристику
	       Подпись        
	Расшифровка подписи    
Дата                   


	
	                    Приложение № 4 




                                                                                          к информационному сообщению

                                                                                          о проведении конкурса

ЗАЯВЛЕНИЕ-СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных 

    Я, _______________________________________________________________________

                                                    (фамилия, имя, отчество)

проживающий(ая) по адресу _____________________________________________________

____________________, паспорт ________________ серии _________, номер ___________, выдан ________________________________________________________________________

_____________________________________ "____" ________________ _______ года,                                         
в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"  даю  согласие  на  обработку  (сбор,  систематизацию,  накопление, хранение,  обновление,  изменение,  использование, передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение) моих персональных данных, а именно:

   
- фамилии, имени, отчества;

    
- даты рождения;

- место рождения;

            - домашний адрес;

            - семейное положение;
    
- национальность, гражданство;

            - пребывание за границей;
      - образование (специальность по образованию, ученая степень, звание,      

               наименование образовательного учреждения и дата окончания);

- владение иностранными языками; 


- общий трудовой стаж;


- наличие наград (региональных, ведомственных, отраслевых, государственных       и т.д.);
    
- сведения о трудовой деятельности
         администрацией Вятскополянского района, г. Вятские Поляны, ул. Гагарина, д. 28.
    Я  понимаю,  что  в  случае  моего  отказа дать согласие на обработку и передачу  персональных  данных  администрация Вятскополянского района лишается законного основания на  их  обработку,  вследствие  чего  указанные цели обработки персональных данных относительно меня не смогут быть достигнуты.

    Согласие  вступает  в  силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного  срока.  Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.

____________   _________________   _________________________

         (дата)               (подпись)                       (и.о. фамилия)

Место


для


фотографии








